E-Learning: Energiemanagement nach ISO 50001

Im Energiemanagement nach 1SO 50001 gilt wie
in allen Managementsystemen: Ohne die
Mitarbeiter geht es nicht.

Kein Managementsystem funktioniert ohne
engagierte Mitarbeiter, die Verfahren konsequent
anwenden und mitdenken. In groBen Organisationen
ist es daher hilfreich, neben dem
Energieverantwortlichen ein Energieteam
einzurichten. Dieses unterstitzt den
Energiebeauftragten bei allen Aufgaben rund um das
EnMS und stellt die Umsetzung sicher.

Die Mitglieder sollten daher aus allen Bereichen und

Zielgruppe

Techniker, Ingenieure und Mitarbeiter, die im Energie-
managementsystem den Beauftragten unterstitzen
oder sonstige energiebezogene Verantwortung
tragen.

Teilnahmevoraussetzungen

Die Weiterbildung vermittelt Basiswissen fir
Einsteiger. Es sind keine spezifischen Grundkenntnisse
notwendig.

Inhalt

Teil 1: Normverstandnis ISO 50001:2018

» EinfGhrung und rechtliche Rahmenbedingungen
» Managementsysteme, PDCA und die ISO

» Normkunde ISO 50001:2018

> Externe Audits und Zertifizierung

Teil 2: Technische Optimierung

» Roadmap: energetische Bewertung
> Lastgangmanagement

> Elektrische Antriebe

> Druckluft

» Heizanlagen und Prozesswarme

> Kalteanlagen

» Pumpen

> Warme, Luftung, Klimatisierung

» Thermografie

>

Beleuchtung
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von allen Standorten stammen und das gesamte
energie-relevante Wissen blndeln.

Um wirksam arbeiten zu k&nnen, muss das
Energieteam Uber das nétige Know-How zu
Normforderungen und — je nach Rolle - technischen
Aspekten verfligen. Dieses Grundwissen wird mit der
kompakten Online-Schulung praxisnah vermittelt.

Der Online-Kurs ist sowohl fur produzierende
Unternehmen als auch fur Dienstleister und andere
Branchen geeignet.

» Green IT
» Messtechnik und Verfahren
» Videos zur Optimierung (Arbeitsbereiche und GLT)

lhr Nutzen

Mitarbeiter verstehen ihre Rolle im
Energiemanagement-System nach ISO 50001. Sie
lernen die Anforderungen der Norm kennen und sind
in der Lage, diese umzusetzen.

Hinweise

Der Zugang ist auf zwei Monate begrenzt. Es besteht
die Méglichkeit zur Kontrolle des Kursfortschritts einer
Mitarbeitergruppe durch eine festgelegte Person.

Qualifikation
Sie erhalten eine Teilnahmebestatigung.

Lernziel

Teilnehmer verstehen, welche Forderungen die ISO
50001 an Energiemanagementsysteme stellt und wie
diese in der eigenen Organisation systematisch
umgesetzt werden kénnen (z.B. Datenerfassung und
Suche nach Potentialen).
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https://www.gut-cert.de/de/akademie/e-learning/e-learning-iso-50001
https://www.youtube.com/channel/UCSld1jXUHn8Zssijfx94ONQ
https://www.linkedin.com/company/36413278/
https://www.xing.com/companies/gutcertgmbh/updates
https://twitter.com/gutcert?lang=de
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